>Prlmierung der besten Businesspl!ne 2008

Dr. Andreas Sperl, Gescheftsf€hrer der

nutzen. futureSAX leiste mit der Unter-

EADS Elbe Flugzeugwerke GmbH, gab denst€tzung innovativer Existenzgré€nder

Gesten einen Einblick in das sechsische
Luftfahrtunternehmen. Qualitet ist unser
oberstes Gesetz und wird unablessig ge-
preftd, erklerte Dr. Sperl. Aber auch Pro-
duktivitet, Kundenbindung und vor allem
der technische Fortschritt seien wichtige
Bestandteile der Gescheftsstrategie eines
Zukunftsunternehmens.

1Die Hochschulen und Forschungs-
einrichtungen haben die Aufgabe,
Innovationspotenziale zu erken-
nen und Forschungsleistungen in
konkrete Anwendungen zu €ber-
f€hren?

Sachsens Wirtschaftsminister und Schirm-
herr des Wettbewerbs Thomas Jurk for-
derte alle Wettbewerbsteilnehmer auf,
auch wenn sie nicht als Preistreger von
der B€hne gehen, den Kopf nicht hengen
zu lassen und die g€nstigen Bedingungen
am Wirtschaftsstandort Sachsen f€r

den Schritt in die Selbststendigkeit zu

futureSAX-Schirmherr Thomas Jurk
zeichnete die Preistreger aus

und junger Wachstumsunternehmer bei
der Umsetzung ihrer Gescheftskonzepte
einen wichtigen Beitrag zur Schaffung
von Arbeitspletzen in Sachsen. Jurk wei-
ter: 11.632 neue Arbeitspletze seit 2003
spiegeln eindrucksvoll die Bedeutung von
futureSAX f€r den Wirtschaftsstandort
Sachsen wider.?

1ich bin mir sicher, dass die Geschefts-
idee nat€rlich die Wurzel zum Erfolg ist.
Dennoch ist der Erfolg nicht unerheblich
von den handelnden Personen abhen-
gig?, sagte Ulrich Franzen, Mitglied des
Vorstandes der Ostsechsischen Sparkas-
se Dresden und Sponsor des Abends.
Zussetzlich spielen viele weitere Faktoren
eine wesentliche Rolle, wie beispielsweise
verlessliche Partnerschaften. ‘Gerade

im Kreditgescheft muss eine verlsssliche
Bank vor Ort mit Risikobewusstsein und
-bereitschaft die kreditwirtschaftliche Ver-
sorgung gewehrleisten. Diese regionale
Partnerschaft gehen wir als Sparkasse
gern ein?, so Franzen.

1Doch der eigentliche Hauptpreis
bei futureSAX sind die Kontakte
des Netzwerkes. Denn der Aus-
tausch mit Kapitalgebern, Unter-
nehmern und Partnern ist wich-
tiger als jede Finanzspritze®

Bevor die Aufregung der Wettbewerbs-
teilnehmer den H!hepunkt erreichte,
sorgte die Presentation der Herbst-/
Winterkollektion der bruno banani under-

Modelabels, stellte Gemeinsamkeiten des
Traceurs, der die Modenschau begleitete,
und eines Existenzgrénders dar. 'Traceurs
sind Sportler, die von einem Punkt A zu
einem Punkt B auf direktem Weg gelangen
m!chten und alle bestehenden Hinder-
nisse auf kreative Weise €bergehen. Exis-
tenzgr€nder haben ebenfalls Ziele und
méE€ssen zu deren Erreichung eine Vielzahl
von Hindernissen €berqueren und dabei
ihr Know-how unter Beweis stellen.2
Anschlieend stand die Verleihung des
futureSAX-Hochschulsonderpreises auf
der Agenda. Die Hochschulen und For-
schungseinrichtungen haben die Aufga-
be, Innovationspotenziale zu erkennen
und Forschungsleistungen in konkrete
Anwendungen zu €berf€hren?, forderte
Dr. Knut Nevermann, Staatssekreter im
Sechsischen Staatsministerium f€r Wis-
senschaft und Kunst, bei der "bergabe
des Hochschulsonderpreises.

Die Premierung der Preistreger in den
Kategorien 1Gré€nden? und *Wachsen?
nahm der Sechsische Wirtschaftsminister
Thomas Jurk vor. Er ehrte die Teams mit
den besten Businessplenen mit einem
Preisgeld von bis zu 15.000 EUR. *Doch
der eigentliche Hauptpreis bei futureSAX
sind die Kontakte des Netzwerkes. Denn
der Austausch mit Kapitalgebern, Unter-
nehmern und Partnern ist wichtiger als
jede Finanzspritze?, erklerte Minister Jurk.
Die Leipziger Band Jamtonic schaffte im
Anschluss an die Preisverleihung mit
ruhigen Klengen ein angenehmes Ambi-
ente. Viele Geste blieben bis spet in den

wear GmbH f€r Entspannung. Jan Jassner, Abend und nutzten das Finale 2008 f€r

der Gescheftsf€hrer des sechsischen

intensive Gespreche.



>Preistr!ger in der Kategorie *Gr'nden?

~P Sieger

In der Kategorie 1Gr€nden? siegte
das Team der bubbles & beyond
GmbH aus Leipzig und konnte sich
€ber ein Preisgeld in H!he von
15.000 EUR freuen.

Die bubbles & beyond GmbH entwickelt
und vermarktet innovative Produkte an der
Schnittstelle von Chemie und Nanotechno-
logie. Kern des technologischen Ansatzes
ist die Bereitstellung neuartiger Schaum-
systeme und Schwammstrukturen in Gr!-
Genbereichen von unter 100 Nanometern
bis in den Millimeterbereich. bubbles &
beyond ist in der Lage, die Eigenschaften
derartiger Scheume vorherzusagen und

sie auf bestimmte Aufgaben und Anwen-
dungen hin zu optimieren. Gerade auch im
Bereich der nanoskaligen Systeme besteht
hier ein erheblicher Know-how-Vorsprung.
Anwendungen ®nden sich im Baubereich
oder in der Medizintechnik und Kosmetik,

> 2. Preis

Der mit 10.000 EUR dotierte zweite

Preis in der Kategorie :Gré€nden?
ging an das Dresdner Team
MEGALLOYS.

MEGALLOYS ist ein Ausgréndungsvor-
haben am Leibniz-Institut f€r Festk!rper-
und Werkstoffforschung Dresden (IFW).
Basierend auf exzellenten Forschungser-
gebnissen am IFW hat sich eine Forscher-
gruppe zusammen mit externen Partnern
zum Ziel gesetzt, eine neuartige und
hochinnovative Werkstoffklasse in die
kommerzielle Nutzung zu €berf€hren:

die metallischen Gleser. Metallische
Gleser sind metallische Legierungen mit
einer besonderen atomaren Struktur: Bei
herk!mmlichen Metallen sind die Atome
in einem regelmedigen Gitter angeordnet.
Metallische Gleser verf€gen dagegen
€ber eine regellose Atomanordnung.
Materialwissenschaftler sprechen daher
von einer amorphen statt der bei Metallen
€blichen kristallinen Atomstruktur.
Metallische Gleser verf€gen €ber eine
einzigartige Kombination von Eigen-
schaften. Sie sind im Allgemeinen
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als hocheffektive Reinigungsmittel oder
Ober «chenschutzsysteme.

Die Markteinf€hrung erster Produkte steht
kurz bevor bzw. ist bereits erfolgt. Ein
erstes Spin-off aus dem Bereich neuar-
tiger Schaumsysteme sind !stubbles, die
stabilen Seifenblasen?. Sie werden mitt-
lerweile gemeinsam mit dem Weltmarkt-
f€hrer im Bereich Seifenblasenspiele,

der Firma PUSTEFIX, vermarktet. Kurz vor
der Markteinf€hrung steht auch die Pro-
duktgruppe SOLVANEX, die hochwirksame
Ober «chenreinigungsverfahren und ei-
nen neuartigen Graf®ti-Entferner umfasst,
der Farbschmierereien umweltfreundlich
und r€ckstandsfrei beseitigt.

Die Zukunftsstrategie von bubbles & be-
yond ist es, mittel- und langfristig €ber
technologisch €berlegene und gleichzeitig
marktnahe Entwicklungen in den Ge-
scheftsfeldern f€hrende Marktpositionen
einzunehmen. Bereits in 2008 plant das
Unternehmen seine Mitarbeiterzahl von
derzeit 7 auf 12 fast zu verdoppeln.

.',bubbles & beyond

Oberflachentechnologien

> www.bubbles-beyond.com

Judit Zoboski und Dr. Rainer Surkow von der
bubbles & beyond GmbH

Florian Zimmermann, Christian Eichhorn und Dr. Mihai Stoica vom Team MEGALLOYS

wesentlich herter, verschleilfester,
elastischer und korrosionsbestendiger
als konventionelle Metalllegierungen.
Die Anwendungsfelder sind dabei au-
Oerordentlich vielfeltig und reichen von
hochleistungsfehigen industriellen Werk-
zeugen, und hochfesten Zahnredern in
der Feinmechanik €ber innovative Sport-
gerete bis hin zu verbesserten Implan-
taten in der Medizintechnik. Metallische
Gleser werden langfristig als einzigartige
Funktions- und Konstruktionswerkstoffe
etablierte Materialien in vielfeltigen
Produkten abl!'sen. MEGALLOY'S wird, in
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enger Zusammenarbeit mit dem IFW, Bau-
teile und Komponenten aus metallischem
Glas entwickeln und produzieren. Das
Interesse seitens der Industrie ist schon
heute enorm. Ab dem kommenden Jahr
wollen die Gr€nder ihr aussichtsreiches
Gréndungsvorhaben in die Realitet um-

setzen.

MEGALLOYS °°

> www.megalloys.com



> 3. Preis

Die cliMECS GmbH aus Leipzig ge-

wann den dritten Preis in der Ka-
tegorie 1Gr€nden? und wurde mit
5.000 EUR Preisgeld geehrt.

Die cliMECS GmbH entwickelt ein neuar-
tiges Separationsverfahren + Modular
Enrichment by Cascade Sieving. Mit
diesem ist es mlglich, gleichzeitig ver-
schiedene lebende Zellen und Molek€le
aus einer beliebig komplexen Stoffprobe,
wie zum Beispiel Blut, zu isolieren.

Das er!ffnet als erstes System vlllig

neue diagnostische und therapeutische
Anwendungsm!glichkeiten direkt am Pa-
tienten. Anders als bei bisherigen Metho-
den soll dieses Verfahren schneller und
mit geringerem apparativem Aufwand
durchzuf€hren sein. Zudem erm!glicht
die gleichzeitige Isolierung verschiedener

Zellen und Molek€le aus einer Probe eine
komplexere Erforschung von Krankheiten
und speter eine bessere Diagnose.

Bei der Analyse einer Probe werden die
Fengerpartikel in das zu untersuchende
Gemisch hineingegeben, wo sie sich inner-
halb weniger Minuten an die gew€nschten
Zellen und/oder Molek€le binden. Im An-
schluss muss die Fl€ssigkeit verschiedene
Siebe passieren, an denen die beladenen
Partikel nach ihrer Grl(e getrennt hengen
bleiben. Die auf diese Weise isolierten
Zellen stehen nach dem Abl!sen vom Fen-
gerantik!rper der weiteren Analyse oder
Behandlung zur Verf€gung. Das Verfahren
ist unter dem Namen Modular Enrichment
by Cascade Sieving zum Patent angemel-
det. Erste Anwendungen f€r die Forschung
sollen noch in diesem Jahr in den Markt
eingef€hrt werden.

> www.climecs.de

~ In der Kategorie *Gr'nden? waren weiterhin folgendeTeams nominiert.

> Das Team OPTICAL DATA-SAFE
aus Dresden:

aIn "
GG

The solution
for the worldwide
Digital Disaster

> Das Leipziger Team Orchestra:

Die Gré€nder Yvonne und Thomas Schir-
mer er!ffnen zur Herbst-/Wintersaison
2008/2009 in Leipzig die erste Filiale des
Kinderfachhandels KIDSONLY in Koopera-
tion mit dem weltweit presenten franz!-
sischen Filialisten Orchestra.

Orchestra vertreibt Kinderbekleidung,
Schuhe und Accessoires f€r Kinder von

0 bis 14 Jahren und ist nicht nur Handels-

Die OPTICAL DATA-SAFE bietet die L!sung kette, sondern auch ein eigenes Label. Die

f€r das weltweite digitale Desaster im Be-
reich der digitalen Langzeitspeicherung.
Die bisher extremen Kosten in der digitalen
Archivierung werden durch das patentierte
D/A/D-Transferverfahren auf ein Minimum
(bis zu 95 %) reduziert.

Zusetzlich sind die so langzeitgespeicher-
ten Daten absolut virenfrei und mindestens
500 Jahre haltbar. Alle im Rechenzentrum
nicht mehr aktiven digitalen Files werden
automatisch per LASER-Recorder in op-
tische, d. h. thuman readable? Daten auf
Film ausgegeben und in robotergerechten
Kassetten im HOST-Lager abgelegt. Die
nun gellschten digitalen Daten werden bei
Bedarf automatisch vom analogen Film via
High-Resolution-Scanner wieder in digitale
Files réckgewandelt; also D/A/D.

Aufgrund des langjehrigen Kontakts zu
PENTACON als Synergiepartner ist die Un-
ternehmensgréndung in Dresden geplant.

)

Marke Orchestra wird erstmals in Deutsch-
land angeboten und bietet damit eine
Abwechslung zum sonst recht homogenen
Markenmix.

F€r den Eintritt in den deutschen Markt

:
cliIMECS

Dr. Jan-Michael Heinrich,
Gescheftsflhrer der cliMECS GmbH

> Die Gr'nder der VetCampus GbR
aus Leipzig:

V

Mit einem neuartigen Onlineportal m!chte
die Leipziger VetCampus GbR Weiterbil-
dung f€r Tiermediziner zu einer aktiv er-
lebbaren Dienstleistung ausgestalten.
Erstmals k!nnen Tiermediziner und auch
Studierende zeitgemele Community-
Funktionen des Internets mit unkonventio-
nellen Bildungsbausteinen und n€tzlichen
Ergenzungsangeboten durch aktives Han-

haben die Gr€nder den Namen KIDSONLY deln miteinander verkn€pfen.

gewehlt. Im Gegensatz zu den Kaufheu-
sern, in denen Kindermode nur einen Teill
des Sortiments darstellt, ist KIDSONLY ein
Fachhendler, der sich ausschliellich auf
diese Kundengruppe spezialisiert.

Ziel ist es, weitere Filialen zunschst in be-
nachbarten Grodstedten zu er!ffnen, den
Bekanntheitsgrad auszubauen und die
Marke regional und national zu etablieren.

ORCHESTR

www.orchestra.fr

> www.orchestra.fr

Die angebotenen Inhalte sind von hoher
Relevanz f€r die tegliche Praxis und bieten
eine n€tzliche Plattform zur Pré€fungsvor-
bereitung. Erforderliche Bildungsnach-
weise kinnen mit VetCampus exibler als
bisher erbracht werden.
VetCampus soll im Herbst 2008 online
gehen und dann auch den Zugang f€r 700
Studierende der Veterinermedizin an der
Universitet Leipzig gewehrleisten. Len-
erfristig soll sich VetCampus zu einem
itiven, selbst lernfehigen System wei-
terentwickeln.

> www.vetcampus.de



>Preistr!ger in der Kategorie *Wachsen?

~= Sieger tigung von LED-Leuchtelementen und Neon- verfahren und -mittel investiert. Durch
hochspannungsleuchten. WLL beliefert aus- eine hohe Qualitet und kurze Lieferfristen
In der Kategorie "Wachsen? konn-  schliedlich Wiederverksufer und Agenturen, versucht sich die WLL Wehrsdorfer LED-

te die WLL Wehrsdorfer LED-Licht- die sich jedoch €ber ganz Deutschland und  Lichttechnik GmbH von ihren Mitbewerbern

technik GmbH die Jury mit ihrem
erfolgversprechenden Wachstums-
und Erweiterungskonzept €ber-
zeugen und erhielt 15.000 EUR
Preisgeld.

Die WLL Wehrsdorfer LED-Lichttechnik
GmbH ist ein ostsechsisches Produktions-
unternehmen f€r Werbeanlagen. An zwei
Standorten in Wehrsdorf und Medingen
wird mit gegenwertig 96 Mitarbeitern die
gesamte Produktpalette f€r die Werbe-
branche gefertigt. Die Leistungsfehigkeit
erstreckt sich von Stahlbau €ber Aluminium-
und Kunststoffverarbeitung bis hin zur Fer

das angrenzende Ausland verteilen.

Wirtschaftsminister Thomas Jurk und Rainer Irmen,
Sechsische Aufbaubank - F'rderbank -, !berreichten
den Wachstumspreis an Martin Sch"ne

Zur Sicherung der Wettbewerbsfehigkeit
wird fortlaufend in moderne Produktions-

abzuheben. Durch die Vereinigung semt-
licher Wertsch!pfungsschritte im Unterneh-
men kann WLL schnell und unkompliziert auf
Kundenw€nsche reagieren und die beste-
hende Produktpalette fortlaufend erweitern.
Es ®nden sich hierunter Werbeanlagen f€r
bekannte Firmen wie Porsche, die Deutsche
Bank AG, C&A, ESPRIT, Steigenberger Ho-
tels, Tchibo und viele andere wieder.

SU

WEHRSOORFER-LED

led-lichttechnih gmbh

> www.wll-lichttechnik.de

-~ Weiterhin war die A & E Produktionstechnik GmbH aus Freital in der Kategorie *Wachsen2 nominiert.

, Das 2002 gegrén-
‘~ A&E dete Unternehmen
Produktionstechnik GmbH A&E Applikation
und Entwicklung Produktionstechnik
GmbH entwickelt, fertigt (extern) und
vertreibt Maschinenkomponenten f€r
Sondertechnologien zur Verarbeitung von
Kunststoffen. Kernprodukte sind Ventile
zum Sandwich-SpritzgieGen. Mit diesen

patentierten Produkten soll auf dem
Wachstumsmarkt f€r technisch anspruchs-
volle Kunststoffteile eine starke Marktpre-
senz mit Alleinstellungscharakter erreicht
werden. Der Einsatz der entwickelten
Ventiltechnik f€hrt in Verbindung mit inno-

vativen Verfahren beim Mehrkomponenten-

SpritzgielGen zu Kunststofferzeugnissen
mit neuen Gebrauchseigenschaften, bes-

1M Gewinner des Hochschulsonderpreises

Der futureSAX-Hochschulsonder-
preis 2008 ging an die Gr€ndungs-
initiative Dresden exists.

dresden | exists pic Gren-

DIE GRUNDUNGSINITIATIVE DER DRESDNER HOCHSCHULEN
UND FORSCHUNGSEINRICHTUNGEN

dungsin-
itiative der Dresdner Hochschulen und
Forschungseinrichtungen hat auch in
diesem Wettbewerbsjahr eine Vielzahl von
Gré€nderteams begleitet und zur Einrei-
chung der Konzepte beim futureSAX2008

motiviert. In der ersten Phase gehl!rten

die Teams MEGALLOYS, RiboxX und Hoer-Dresden. Auch Wissenschaftler der Fraun-

gewandt zu den Preistregern, in Phase I

konnten sich sechs Gré€ndungsteams plat- nehmen das umfangreiche Angebot wabhr.

zieren. Im futureSAX-Finale 2008 trug der

Dresden exists unterst€tzt seit 1999
Unternehmensgréndungen aus dem
wissenschaftlichen Umfeld. Die Initiative
umfasst zahlreiche Sensibilisierungs-,
Informations- und Quali®kationsver-
anstaltungen sowie ein umfassendes
Beratungsangebot f€r potenzielle Un-
ternehmensgrénder und Unternehmens-
nachfolger, Studierende, Absolventen
und wissenschaftliche Mitarbeiter aller
Fachbereiche der TU Dresden und der
Hochschule f€r Technik und Wirtschaft

hofer-, Leibniz- und Max-Planck-Institute

zweite Preis des Teams MEGALLOYS zum > www.dresden-exists.de

Sieg von Dresden exists bei.
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seren Qualiteten und geringeren Kosten.
Das zurzeit aus f€nf Mitarbeitern beste-
hende Unternehmen soll in den nechsten
drei Jahren auf zehn Mitarbeiter wachsen.
Perspektivisch wird ein Potenzial f€r etwa
15 Mitarbeiter und ein Umsatz bis zu 3 Mio.
EURpro Jahr gesehen.

> www.a-e-produktionstechnik.de

Hannes Lehmann und Prof. Michael Schefczyk im
Interview



